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SILALES RAJONO SOCIALINIY PASLAUGY NAMU TARNYBINIU MOBILIUJU
TELEFONU IR VIESUJU TELEFONO RYSIO PASLAUGU, TEIKIAMU FIKSUOTOJE
VIETOJE, NAUDOJIMO TAISYKLES

L. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Silalés rajono socialiniy paslaugy namy direktorius, direktoriaus pavaduotojai ir darbuotojai
(toliau — Darbuotojai) tarnybinéms uzduotims atlikti naudojasi tarnybiniais mobiliaisiais telefonais
ir vie§yjy telefono ry$io paslaugomis. Sios Silalés rajono socialiniy paslaugy namy tarnybiniy
mobiliyjy telefony ir vieSyjy telefono rysio paslaugy, teikiamy fiksuotoje vietoje, naudojimo
taisyklés (toliau — taisykles) reglamentuoja tarnybiniy mobiliyjy telefony suteikima ir viesyjy
telefono rySio paslaugy, teikiamy fiksuotoje vietoje, naudojimg, laikyma, saugojimg, mobiliyjy
telefony ir fiksuoto rysio telefony limity nustatyma ir pan.

2. Silalés rajono socialiniy paslaugy namy darbuotojai gali naudoti tarnybinius mobiliuosius
telefonus ir vie3ojo telefono rySio paslaugas, teikiamas fiksuotoje vietoje, (toliau — tarnybiniai
telefonai), nevirSydami jiems patvirtinty biudZeto asignavimy.

3. Darbuotojai, naudodamiesi tarnybiniais  telefonais, privalo laikytis teisés akty,
reglamentuojanciy tarnybiniy mobiliyjy telefony eksploatavima, ir $iy taisykliy.

4. Taisykles gali biiti papildomos ar keiiamos atsizvelgiant  teisés aktus, konkre¢ius poreikius
bei kitas prieZastis.

II. TARNYBINIU TELEFONU NAUDOJIMAS

5. Silalés rajono socialiniy paslaugy namy direktorius jsakymu paskiria atsakingus darbuotojus
uz tarnybiniy telefony prieZiiirg bei eksploatacija.

6. Darbuotojai tarnybinéms uzduotims atlikti nemokamai naudojasi tarnybiniais telefonais.

7. Silalés rajono socialiniy paslaugy namai aptarnauja:

7.1. socialiniy paslaugy namy darbuotojy mobiliojo rySio telefonus;

7.2. vieSojo telefono rySio paslaugas, teikiamas fiksuotoje vietoje socialiniy paslaugy namuose

7.3.Tarnybiniy telefony naudojimosi iSlaidos, susijusios su socialiniy paslaugy namy

darbuotojy telefony aptarnavimu, padengiamos i§ jiems skirty asignavimy pagal pateiktas
saskaitas — faktiiras uz suteiktas paslaugas.

8. Socialiniy paslaugy namy direktorius jsakymu nustato pavaduotojy ir darbuotojy, turinéiy
teise naudotis tarnybiniais mobiliaisiais telefonais, pareigybiy sgrada.

9. Socialiniy paslaugy namy direktorius jsakymu nustato pavaduotojy ir darbuotojy, turin€iy
teise naudotis tarnybiniais mobiliaisiais telefonais, 1¢8y, skiriamy tarnybinio mobiliojo rySio ir
fiksuoto ry$io sgskaitoms apmokéti per ménesj ir per metus (vienuolika meén.), limitus. Kai
darbuotojas naudojasi tikslinémis atostogomis, i§skyrus néStumo ir gimdymo bei atostogas vaikui
priziareéti, iki jam sueis treji metai, lé3y, skirty to darbuotojo sgskaitoms apmoketi, limitai maZinami
proporcingai atostogose biitam laikui, o pavaduojanéiam darbuotojui — didinami.

10. Darbuotojai paskuting darbo dieng prie§ né§tumo ir gimdymo atostogas privalo graZinti
tarnybinj mobilyji telefong darbuotojui, atsakingam uZ tarnybiniy telefony eksploatacijg.
Nutraukiama sutartis dél tarnybinio mobiliojo telefono naudojimo. Sutartis atnaujinama griZus | darbg
po néstumo ar gimdymo atostogy arba po vaiko priezitiros, iki sueis treji metai atostogu, kai tokiomis
atostogomis pasinaudota.



11 Tarnybin.iai telefonai poilsio ir $ven¢iy dienomis gali biti naudojami tarnybinéms
funkcijoms vykdyti.

12 Esant bﬁtinl_lmui, Darbuotojai gali pateikti motyvuota tarnybinj praneimg dél
tarnybinio telefono metinio limito padidinimo, kuriame biitina nurodyti limito vir§ijimo prieZastis.

13. Darbuotojai, kuriems skirti tarnybiniai telefonai, vir§ije Direktoriaus jsakymu patvirtintus
metinius (11 ménesiy) limitus, 1§ savo 163y turi apmokéti suma, virijusig nustatytg limitg.
Darbuotojui pageidaujant, 1éSos uz vir§ytus limitus (pagal ketvirtine informacija) gali biiti jne$amos
1 kasg kas ketvirt].

14, Tarnybiniy telefony faktinj limitg kontroliuoja paskirtas darbuotojas, atsakingas uz
tarnybiniy telefony sgskaity apmokéjimg ir:

14.1. kas ménesj jspéja darbuotojus, virijusius nustatytg limita;

14.2. kas ketvirtj pateikia Direktoriui tarnybiniy telefony paslaugy islaidy suvestines;

14.3. kas ketvirtj informuoja rastu kiekvieng Darbuotojg apie telefoniniams pokalbiams
iSnaudotas lésas;

14.4. Mety gale, paskuting gruodZio savaite, pagal Darbuotojo pra$yma, 1éas, vir§ijusias
metinj limita, atskaito i$ atlyginimui skirty lésy;

15. Darbuotojas privalo saugoti ir tausoti jam patikétg tarnybinj telefona.

16. Ivykus vagystei, ar kitaip apgadinus tarnybinj telefong, Darbuotojas privalo:

16.1. nedelsdamas pranesti policijai;

16.2. nedelsiant (ne véliau kaip kita darbo dieng) apie vagyste, ar kitokj tarnybinio telefono
sugadinimg ra$tu informuoti Direktoriy ir Zodziu informuoti darbuotojg, atsakingg uz tarnybiniy
telefony eksploatacija;

17. Darbuotojas, atsakingas uz tarnybiniy telefony eksploatacija:

17.1. organizuoja tarnybiniy telefony jsigijima;

17.2. sudaro panaudos sutartis dél mobiliojo telefono naudojimo, SIM kortelés perdavimo ir
priémimo.

17.3. nutraukia panaudos sutartis dél mobiliojo telefono naudojimo, SIM kortelés perdavimo
darbuotojui i8&jus i darbo arba tiksliniy atostogy, ilgesniy kaip kasmetinés atostogos;

17.4. esant reikalui, paskirtas atsakingas darbuotojas gali pateikti tarnybiniy telefony pokalbiy
i8klotines;

17.5. rGpinasi, kad mobiliojo rysio paslaugy konkursg laiméjusi bendrové naujais mobiliaisiais
telefonais apriipinty darbuotojus pagal 9 punkte nustatyta tvarka sudarytus saraSus;

17.6. privalo:

17.6.1. priimti tarnybinj telefong;

17.6.2. kontroliuoti jam paskirty eksploatuoti tarnybiniy telefony techning buklg;

17.6.3. ivykus vagystei, ar kitaip apgadinus tarnybinj telefong, ne véliau kaip Kitg darbo dieng
praneiti apie jvykj atitinkamai bendrovei, kurioje uZregistruoti tarnybiniai telefonai, nuvykes
uzpildyti reikiamus dokumentus, pateikti ar perduoti kitus dokumentus, reikalingus jvykiui tirti,
ir vykdyti visus teisétus reikalavimus;

17.6.4. kai butina atlikti tarnybinio telefono remonto darbus, pristatyti tarnybinj telefong |
remonto dirbtuves (su kuriomis yra sudaryta sutartis) ir pateikti defektinj aktg.

17.6.5. jvertinti remonto dirbtuviy, kuriose buvo remontuojamas tarnybinis telefonas,
atlikty darby kokybe, pasiradyti saskaitose faktiirose uZ atliktus tarnybinio telefono remonto darbus,
jeigu minéti darbai (paslauga) atlikti kokybiskai.

V. ATSAKOMYBE

18. Siy taisykliy kontrole savo kompetencijos ribose vykdo Silalés rajono socialiniy paslaugy
namy direktorius bei direktoriaus pavaduotojas tikio reikalams. .

19. Siy taisykliy reikalavimus paZeidg asmenys atsako Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta
tvarka.



VI. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

20. Darbuotojas islaidas uz mobiliojo rysio paslaugas, suteiktas atostogy metu, apmoka savo
1eSomis, jeigu virsija 11 menesiy i§laidy limita.

21. T tarnybinio mobiliojo ry¥io saskaitos dydj nejskaitomos i uzsienj komandiruoty asmeny
pokalbiy tarnybiniais mobiliaisiais telefonais i§laidos. Sios ilaidos padengiamos i§ komandiruotéms
skirty lésy.




