Specialiis reikalavimai darbuotojui, einan¢iam atvejo vadybininko pareigas

Silalés rajono socialiniy paslaugy namy atvejo vadybininkas turi atitikti $iuos specialiuosius

reikalavimus:

1. turéti ne zemesnj kaip auk$tajj universitetinj socialinio darbo ar socialinés pedagogikos
(bakalauro, magistro) kvalifikacinj laipsnj;

2. turéti organizaciniy gebéjimy (gebéti telkti bendram darbui su Seima ir vaiku kitus pagalbos
teikéjus);

3. turéti Sios srities kompetencijy (mokejimus atlikti veikla, remiantis jgyty ziniy, jgudziy,
gebéjimy, vertybiniy nuostaty visuma);

4. 1iSmanyti Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos vietos savivaldos ir kitus
jstatymus, Lietuvos Vyriausybés nutarimus, Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir
darbo ministerijos jsakymus, Lietuvos Respublikos socialiniy paslaugy jstatyma, socialiniy
paslaugy kataloga ir kitus teisés aktus, Silalés rajono savivaldybés tarybos sprendimus,
Savivaldybés mero potvarkius, Savivaldybés administracijos direktoriaus jsakymus, jstaigos
direktoriaus jsakymus, istaigos nuostatus ir pareigybés apraSyma;

5. mokéti naudotis rySio ir kitomis organizacinémis technikos priemonémis ir dirbti $iomis
kompiuterinémis programomis: MS Word, MS Excel, MS Outlook, Internet Explorer;

6. mokeéti valdyti, kaupti, sisteminti, apibendrinti informacija, rengti iSvadas;

7. sklandziai déstyti mintis ZodZiu ir rastu;

8. gebéti vadovautis individualaus pri¢jimo, lygiy galimybiy jtvirtinimo, konfidencialumo,

atsakomybés ir kompetencijos principais, laikytis profesinés etikos normy, informacijos,

susijusios su paslaugy gavéjais ar jstaiga, saugojimu, neplatinimu.



