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SILALES RAJONO SOCIALINIU PASLAUGU NAMU 2024 METU
VEIKIL.OS PLANAS

I. BENDROJI INFORMACIIA

Silalés rajono socialiniu paslaugy namai yra Silalés rajono savivaldybés misriy socialiniy paslaugy jstaiga, teikianti skirtingy riisig
socialines paslaugas jvairioms Klienty grupéms vienos jstaigos bazéje. Socialiny paslaugy namar yra pelno nesiekiantis viesasis jundinis asmuo,
veikiantis kaip savivaldybés biudZetiné staiga.

Silalés rajono socialiniy paslaugy namai yra asignavimy valdytojas, turintis tikinj, finansing ir teising savarankiskuma. savo antspauda,
saskaitg banke.

[staigos buveiné: Vytauto Didziojo g. 17, LT-75132 Silalé, tel. 8 449 51250, elektroninio pasto adresas: info@uzimtumocentras.lt
svetames adresas: http://silalesspn.it.

Socialiny paslaugy namai tuni filialus: Laukuvos vaiky dienos centras. Kaltinény vaiky dienos centras, Upynos vaiky dienos centras,
Savarankisko gyvenimo namai senyvo amziaus ir nejgaliems asmenims Siauduvoje, Kvédarnos grupinio gyvenimo namus ir Pajiirio paramos
Setmat padaliny.

Silalés rajono socialiniy paslaugy namy veikla finansuojama 13 Savivaldybés biudZeto ir kity valstybés biudZeto 1ésy.

Socialiniy paslauguy namy veiklos tikslas — teikiant socialines paslaugas ugdyti 1 stiprinti socialiar pazeidziamy rajono gyventopy
gebejimus 1 galimybes savarankiskai spresti savo socialines problemas, integruojant vaikus ir suaugusiuosius su negalia, asmenis su negalia,
turinc¢ius mntelekto sutrikimuy, socialinés rizikos asmenis bei senyvo amziaus rajono gyventojus j visuomene, padeéti jveikti socialing atskirty.

Socialiniu paslaugu namy pagrindinés veiklos kryptys:

1. Uztikrinti globojamam (ripinamam) vailkui globos (ripybos), ugdymo (mokymo. lavinimo ir aukléjimo), socialines paslaugas,
sudaryti kitas jam tinkamas salygas i palaikyti aplinka. kurioje jis galéty saugiai augti, vystytis, tobuléti ir pasiruosti savarankiskam gyvenimui
visuomeneje;

2. Teikti socialines paslaugas, atsizvelgiant | asmeniun nustatyta socialinig paslaugy poreiky: ugdyti darbinés veiklos jgtidzius, meming
uzimtuma, atsizvelgiant | klienty galimybes 1r interesus:

3. Pagal Socialiny paslaugy namy galimybes tenkinti pagyvenusiu asmenu, neigaligju, socialinés rizikos asmenu. semmu i vaiky 18
socialings rizikos Seumy. globojamu (ripinamy) vaiky ir kity Socialinig paslaugy namuy klienty psichologinius, socialinius, kulttiros poreikius ir
teikti informacuya:

4. Ugdyti Socialiniy paslaugy namy klienty sugebéjumus, atstovauti jiems ir gintt jy mnferesus, teises ir oruma teisés akty nustatyta
tvarka;
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5. Uztikrinti buiting, asmens higienos prieZitira;

6. Tarpininkauti Socialiniy paslaugy namu klientams 1eskant metodines, pedagoginés. sveikatos priezitiros ir teisinés pagalbos:

7. Organizuoti kultiirinius, pramoginius renginius ir ju lankyma, ekskursijas, mtegruoti pagyvenusius asmenis, nejgaliuosius ir socialinés
rizikos asmenis, Seumas ir vaikus 1§ socialinés rizikos seimy | visuomeng per viesa kultiivme veikla;

8. Bendradarbiauti su rajono gyventojams socialines paslaugas teikiancioms istaigomis, nevyriausybinémis organizacijonus i kitonus
mstitucyomis, stekiant didintt socialiniy paslaugy pvairove, priemamuma ir velksmmguma;

9. Uztikrinty, kad pvaikintiems vatkams, socialiny globéjuy, globéjy gimmaiciy globojamiems (riiptamiems) vaikams, budinciy globépy
prizitrimiems vaitkams 1r budintiems globotojams, socialiniams globéjams, globéjams giminaiciams, jéviams ar asmenims, ketinantiems jais
tapty, blity prieinama ir suteikiama reikalinga visapusiska pagalba siekiant tinkamo vaiko, pvaikio ugdymo i aukléjuno Seimar artimoje aplinkoje:

10. Teikti bendrasias ir specialiasias socialines paslaugas, vadovaujantis Lietuvos Respublikos soctaliniy paslaugu jstatymu, kitais
jstatymais bet teisés aktais, Socialiny paslaugy katalogu:

11. Pasitelkti savanorius nuostatuose numatytos veiklos rusims vykdyti:

12. Organizuoti it teiktt maitinimo, informavimo, konsultavimo w sociokulttirines paslaugas;

13. Organizuoti 1r teiktt specialaus transporto paslaugas asmenims, kurie dél negalios ar senatvés tunt judéjimo problemy i negali
naudotis visuomeniniu ar individualiu transportu;

14. Apriipinti nejgalinosius kompensacine technika;

15. Teikti socialinés priezitros, socialiny jgudziy ugdymo i palaikymo paslaugas;

16. Teikti apgyvendinimo savarankisko gyvenmmo namuose, laikino apnakvindinimo. intensyviu krizig (veikimo pagalbos paslaugas;

17. Teikti socialinés pagalbos | namus paslaugas vienisiems, pagyvenusiems ir nejgaliems asmenims:

I8, Teikti ilgalaikes, trumpalaikeés socialines globos, dienos socialinés globos, mtegralios pagalbos, socialinés globos ir slaugos
paslaugas;

19. Vykdyti globos centro funkenjas, organizuoti tinkama vaiky priezitirg pas budincius globotojus ur (ar) laikina ar nuolatine globa
(rupyba) vaikus globojanciose Setmose ar pas kitus soctalimus globéjus (ripmtojus), taip pat pas globéjus giminaicius:

20. Atlikti budmciu globotoju. socialiniu globépy, globép gimimaiciy, jtéviy paieska i konsultavima:

21. Bendradarbiauti su vaiko (jei tar nepriestarauja jo interesams) biologimiais tévais, paruosti vaika susitikimams su jais, dalyvauti
vaikg grazinant biologiniams tévams. Globos centras sudaro tinkamas sglygas vaiko biologinei Seumai ir vaikui susitikti globos centre ar kitoje
sutartoje vietoje, je1 tai nepriestarauja vaiko mteresams;

22. Vykdyti atvejo vadybos funkeijas ir koordinuoti atvejo vadybos procesus;

23. Dalyvaut: rengiant socialines paslaugas reglamentuojancius savivaldybeés teisés aktus;

24. Rinkti, analizuoti ir apibendrinti informacija apie jstaigoje teikiamas socialines paslavgas.

IL. VEIKLOS JGYVENDINIMO PLANAS

1
2. Plétoti socialines paslaugas Seimoms ir jose augantiems vaikams
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Uzdaviniai

Priemonés

Ivykdymo
terminas

Atsakingi vykdytojai

Laukiamas rezultatas

Organizuot socialings
prieziuros paslaugas
seimoms, auginancioms
vaikus 1r patirlan¢ioms
sunkunny,

Paslaugy teikimas Seumoms, taikant
atvejo vadybos procesy.

Ik1 2024 m.
gruodzio 31 d.

Pagalbos Seunai
specialistar: atvejo
-adybininkai, socialiniat
darbuotojat, individualios
priezitiros darbuotojai.

pades Seimoms savarankiskar spresto
problemas ir pveikii kvlanc¢ius
sunkumus, 18plésti pagalbos tinklg.
Individuahai, jvertinus Seimos
poreikius parenkamos individualios,
seunos problemas athiepiancios
pagalbos priemoneés, vertinamas
pagalbos efektyvumas.

Individualios 1r grupinés
konsultacijos Setmoms tévystes ir
soctaliniams jgudziams stiprintt.

Karty per savaite
ir esant
poretkiut, kai

Psichologat, socialiniai
darbuotojat, darbui su
Seunomis.

Stiprinama tévy atsakomybe,
savarankiskumas ripintis vaiky
gerove, tenkinti jy poreikius,

retkalinga uztikrmti tinkamas salygas ju
neatidehiotina ugdymui, téval gebes savarankiskai
pagalba funkcronuot: socialinéje aphnkoje.

Seimy lankymas namuose ugdant ir
palaikant kasdienio gyvenimo ir
darbinius jgudzZius.

Seimy jgalinimas, teigiamy poky¢iy
skatinimas, taikant socialinio darbo
metodus.

Ne reciau kaip
Kartg per savaitg
arba esant
poretkiu, kai
retkalinga
neatidéhiotina
pagalba.

Socialinai darbuotojar
darbur su seunomis,
individualios prieZiiiros
darbuotojai, atvejo
vadybininkar.

Formuosis jgudziar buities, aplinkos
tvarkymosi. finansy planavimo ir
rastingumo srityse, didés Seimy
savarankiskumas ir atsakomybe del
uztmtumo — darbo paieskos.
Daugiau Semmuy sieks pokycio,
1Smoks savarankiskai spresti savo
Sernos problemas r uztikrinti vaiku
sauguma.

Tarpmstitucius  bendradarbiavimas
(§vietimo, gydymo, vaiko teisiy
apsaugos, savivaldybiy
administracijy, NVO ir kitais
specialistais).

Nuo 2024 m.
sausio 1ki 2024
m. gruodzio
men.

Pagalbos Seimat
specialistai: Socialiniai
darbuotojar darbut su
Setmonus, mdividualios
priezitros darbuotojat,
atvejo vadybininkai.

Yagalbos Seimat tinklo ktirimas,
sustipréjes visy 1staigy vienimgumas,
kryptingas darbas, kuris padés spresti
kylanctus sunkumus Setmoms bei
tarpinstitucinge Komunikacia.

Organizuoti kokybiskas
vaiky dienos socialinés
prieziiros paslaugas

Seimy lankymas, informavimas,
konsultavimas, tarpininkavimas,
pagalbos Seimai organizavimas.

Nuo 2024 m.
sausio  1ki 2024
m. gruodzio

Silalés, Laukuvos,
Kaltinény, Pajtirio vaiky
dienos centry soctalinial

Vaikams 1r ju tévams bus suteikta
retkalinga r tikshnga informacija
apie kylancias problemas. stiprés




(VDC)

spendZiant vaiky prieziiiros,
ugdyvmo ir kity socialiniy problemy
klausimus bendradarbiaujant su
kitais specialistais.

men.

Pagal
individualaus
darbo su vaiku ir
10 Sennos nariais
plana.

darbuotojai, individualios
prieztiiros darbuoto)ai.

abipusis rysys i pasitikéjimas,
Glaudus kity specialisty teitkianéiy
socialines paslaugas vaikams ir ju
Seimoms bendradarbiavimas padés
efektyvint teikiamas socialines
paslaugas.

Timkamos 1 pritaikytos vaikams
veiklos organizavimas, atsizvelgiant
1 veiklos planus. vaiko bylos
(dokumentacijos) vedimas ataskaity
pateikimas, analize,

Kasdieniy gyvenimo jgiudziy
(asmens higienos, savitvarkos,
darbinny, pamoky ruosos) jgudziy
ugdymas.

Nuo 2024 m.
sausto  1ki1 2024
m. gruodzio
men.

Pagal
individualaus
darbo su vaiku ir
10 SeHnos nariais
plana.

Silaleés, Laukuvos,
Kaltnény, Pajiirio,
Upynos, Kveédarnos
vaiky dienos centry
socialimai darbuotojat,
mdividualios prieziiros
darbuotojai.

Kasdieniy jgudziy ugdymas padeés

jrems tinkamai pasirtipints savo

asmens higiena, tinkamai tvarkvt
savo namus, dalyvauti pvairiose
akerjose, bendrose talkose.

Laisvalaikio veiklos (sporto, meno,
saviraiskos, kompiuterinio
rastingumo, maisto gamybos,
1Svyky 1r renginiy) organizavimas.

Nuo 2024 m.
sausto  1ki 2024
m. gruodzio
meén.

agal
individualaus
darbo su vaiku ir
10 SeHmos nariais
plang be1 VDC
veiklos plana.

Silalés, Laukuvos,
Kaltmény, Pajirio vaiky
dienos centry soctaliniat
darbuotojat, individualios
priezitros darbuotojai.

Turmingas lawsvalaikio uzimtumo
skatimmmas ugdys vaikuy geb¢jimus,
atsakomybe, atitrauks vaikus nuo
nepageidaujamos veiklos. zalingy
iprocuy, skatins pilietiskuma.
Individualiy ir grupiniy veikly metu
lavins savo pomégius ir
ktirybiskuma.

Individualios ir grupinés
psichologinés pagalbos tetkunas.

Nuo 2024 m.
sausio 1ki 2024
nm. gruodzio
men.

Pagal
individualaus

Psichologas.

Individualiy konsultaciju ir grupmiy
susitikimy metu bus suteikiama
galimybé atpazinti asmenybinius
sunkumus 1 juos spresti, padidés
emocinis atsparumas, pasitikéjimas
Savimi.




darbo su vaiku ir
10 Setmos nariais
plang 1r /arba
esant poreikiui,

Organizuoti bet tekti
savalaikes 1ir kokybiskas
Intensyvios krizng jveikimo
socialines paslaugas

Intensyvios knziy jvetkimo
pagalbos organizavimas, bitiny ir
neatidélioting (psichologinny
konsultavimo, informavimo
buitimy ar kitu) paslaugy teikimas
vatkams 1r jy Seimoms.

Nuo 2024 m.
sausio 1ki 2024
m. gruodzio
men.

Socialims darbuotojas.
individualios priezitros
darbuotojas, atvejo
vadybininkas.
psichologas, kit
specialistal.

Pagalbos sutetkimas asmenims,
atsidurusiems krizinéje situacijoge
pades 18spresti savalaikes kilusias
problemas seimoms 1ir vatkams, bet
tikshngai numatytt priemones del
tolimesneés pagalbos teikimo.

Laikino apgyvendinimo paslaugy
organizavimas motinoms ir / ar
abiems tévams su vaikais.

Nuo 2024 m.
sausio ikt 2024
m. gruodzio
men.

Soctalinis darbuotojas.
individualios prieziiros
darbuotojas, atvejo
vadybininkas,
psichologas, kiti
specialistal.

Tetkiamos kompleksinés paslaugos
seimoms i vatkams padét atkurti,
atstatyti prarastus socialinius
1gadzius, stiprins tévy i vaiky
emocinius tarpusavio rysius, padés
spresti sudétingas seimos situacijas
(teisines, psichologines) problemas,
raiky prieziuros kKlausimus dél
latkinosios ar ilgalaikes globos.

4. Gerinti socialinés prie

oo

ziuros paslaugy koky

be¢ senyvo amziaus, vaikams ir suaugusiems asmenims su negalia

Organizuott kokvbisky
soctalinés prieziiiros
paslaugy vaikams ir
snaugusiems asmenims su
negalia, senyvo amziaus
asmentms 1r ju setmoms,
atsizvelgiant | paslauguy
gavey poreiky.

1.Pagalbos 1 namus paslaugy
poreikio vertinimas, organizavimas
it tetkimas:

2. Teikiamos paslaugos
registravimas SPIS programoje;
3. Vienkartiniy pagalbos | namus
paslaugy organizavimas ir
skyrimas;

4.Socialings priezitiros paslangy
teikimas [staigoje:

S.Informacijos apte gyventojy
poreikius socialinéms paslaugoms
gauti rinkimas ir analizavimas,
paslaugy poreikio prognozavimas;

Nuo 2024 m.
sausio 1ki1 2024
m. gruodzio
men.

Nuolat.

Direktoriaus
pavaduotojas
socialiniams reikalams,
soctalimar darbuotojai,
mdividualios priezitiros
darbuotojal, uzimtumo
specialistai, psichologai,
geroves konsultantai.

Ne maziau kaip 820 procenty
paslaugy gaveép ir jy artimyjy
patenkinti tetkiamy pagalbos asmens
namuose paslaugy kokybe.

Padidés ir bus palatkomas paslaugy
gaveju savarankiskumas, laisvalaikio
praleidimas, pomegiat, artimieyi i
bendruomenés nartat aktyviau
jsitrauks j pagalbos teikimo process.
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6.Pasialymy tetkimas, svarstant
norminiy teisés akty projektus.

5. Gerinti dienos socialinés globos paslaugy teikima suaugusiems

asmenims su negalia ir senvvo amziaus asmenims

Organizuoti ir plétoti
kokybisku dienos
socialinés globos paslaugy
teikimg stitucijoje 1r
asmens namuose,
atsizvelgiant | paslaugy
gavepy poretkius.

1.Dienos socialinés globos
paslaugy teikimas asmens
namuose:

2.Psichologo jtraukimas j dienos
socialings globos paslaugy teikima;
3.Individualuas socialinés globos
plano sudarymas, perzitira,
tikshinimas:

4.Indrvidualus paslaugy gavép,
tévy. giminaiciy
(globéjy/ripintojy) konsultavimas,
sprendziant paslaugy gavejy
psichologines socialines, sveikatos
problemas, rengiant ISGP;
5.8enyvo amziaus ir suaugusiyjy
asmeny su negalia socialinés globos
poreikio vertinimas:

6.D1ienos socialinés globos asmens
namuose paslaugy gaveéjpy
lankymas dél paslaugy teikimo
kokybés vertinimo:

7.Dienos socialinés globos atitikties
globos normoms jsivertinimas;
8.Paslaugu suteikimo 7urnaly
pildymas SPIS:

9.Integralios pagalbos (dienos
soctalings globos 1r slaugos)
paslaugy teikimas senyvo amziaus
asmenums r nejgaliems asmenims
ber nejgaliems vaikams jy
Namuose;

Nuo 2024 m.
sausto 1ki 2024
m. gruodzio
men.

Direktorius, direktoriaus
pavaduotojas
soctaliiams reikalams,
soctaliniai darbuotojai,
mdividualios prieziiros
darbuotojar, uZimtumo
specialistal, psichologai,
kineziterapeautas,
geroves konsultantar,
slaugytojas, slaugytojo
padéjéjai.

Ne maziar 80 proc. paslaugy gavéjy
it ju arimuyju patenkinti teikiamuy
dienos socialines globos ir slaugos
asmens namuose paslaugy kokybe.
Teikiant socialing globa, paslaugy
gavéjal gaus kokybiskas, savalaikes
slaugos, masazo, medicinines
socialmes priezitiros ber uzmmtumo
paslaugas, atitinkancias jy poreikius.

100 proc. paslaugy gaveép sudaryt
ISGP.

90 proc. paslaugu gaveéjy patenkint
gaunamomis dienos socialinés
globos paslaugomis Istaigoje.




10.Dienos socialinés globos
paslaugu teikimas jstaigoje.

6.

Uztikrinti bendruyju socialiniy paslaugy testinuma, prieinamuma atsizvelgiant j asmeny poreikius

Organizuoti ir teikt
kokybiskas transporto
paslaugas asmenims, kurie
del negalios |, ligos ar
senatves turt judéjimo
problemyy, deél
nepakankamy pajamy
negah naudotis
visuomenini i
individualiu transportu.

Asmeny informavimas ir
konsultavimas apie transporto
paslaugos organizavimg i teitkima;
Klienty vezimas ; sveikatos
prieziliros jstaigas, reabilitacijos
Istaigas, sanatorijas, nejgalumo ir
darbingumo nustatymo tarnybas bei
kitas jstaigas.

Nuo 2024 m.
sausio 1ki 2024
m. gruodzio
men.

Teikti mattinimo paslauga
dienos socialinés globos
paslaugy gavéjams, vaiky
dienos centro lankytojams,
globojamiems
(ripinamiems) vaikams,
mazas pajamas
gaunantiems rajono
gyventojams.

Maitinimo organizavimas
pasutpmant karStu maistu, pagal
gautus sprendimus Siar paslaugai
teikti.

Nuo 2024 m.
sausio 1ki 2024
m. gruodzio
men.

Durektoriaus
pavaduotojas tikio
reikalams, socialims
darbuotojas,
individualios priezitiros
darbuotojas, vairuotojas.

aslaugos gavéjal pagal poreik) bus
vezami | sveikatos priezitiros,
reabilitactjos, soctaliniy paslaugu,
vgdymo, vaiky dienos centrus,
maisto 1$veziopmo ir kitais biitinais
tikslais,

Direktoriaus
pavaduotojas tkio
reikalams, socialmis
darbuotojas,
individualios priezitiros
darbuotojas.

Patenkinta ne maziau kaip 90
procenty paslaugy gavén.

Teikti asmens higienos
(skalbimo, duso)
paslaugas senyvo amziaus,
nejgaliems, sunkumy
patirlantiems asmenims,
seimoms 1t vatkams,

Asmens higienos paslaugy
organizavimas, suteikiant galimybe
paslaugy gavéjams uztikrinti
butiniausiy poreikiy gavima, kai
neéra galimybés to padaryti jy
namuose.

Nuo 2024 m.
sausio 1ki1 2024
m. gruodzio
men,

Socialinis darbuotojas.
mdividualios priezitiros
darbuotojas.

Patenkinta ne maziau kaip 90
procenty paslaugy gavé.

Kokybiskai ir efektyvial
tetkti asmeny aprupmimo
TPP paslauga

Asmeny apriupmumas techmnénus
pagalbos priemonémis; TPP
savalaikio grazimmo reguliavimas;
TPP inventorizacija;
Bendradarbiavimas su Techninés
pagalbos nejgaliesiems centru prie

Nuo 2024 m.
sausto  ik1 2024
m. gruodzio
men.

Socialius darbuotojas
bendrosioms paslaugoms
i kompensacinel
technikai,

Patenkinta ne maziau kaip 90
procenty techninés pagalbos
priemoniy nejgaliesiems prasymu ir
15duotos technikos, vedanu
registracijos zurnalai, pildomu
dokumentai, naudojantis TPP bendra




SADM;

Bendradarbiavimas ir
tarpminkavimas su TPP remonto
meistrais.

programa.

Organizuoli
soctokultiirines paslaugas
soctaliny paslangy
gavéjams,

I Prasmungo laisvalaikio uzimtumo
organizavimas:

2.Paslaugy gavéy kiirybiskumo
plétojimas. saviraiskos skatinimas
uZimtumo metu;

3.Dalvvavimas varzybose,
konkursuose, parodose 1r kituose
rengimiuose bei jy organizavimas.

Nuo 2024 m.
sausto 1ki 2024
m. gruodzio
men.

Direktoriaus
pavaduotojas
socialmtams retkalams,
socialinis darbuotojas,
uzimtumo specialistas,
mdividualios priezitros

darbuotojas, vairuotojas.

Gerés paslaugy gavéjy emociné
blisena, j1e taps aktyvesni
visuomeneje, mazinama soctaling
atskirtis, skatinama mtegracija.
Isvyku, ekskursijy metu stiprinamas
tarpusavio bendravimo rysys.
plec¢iamas jy akiratis, stiprinamas
pasitikéjimo savimi jausmas.

7. Globos centro veiklos organizavimas, pagalbos globéjams (rapintojams), jvaikintojams ir seimose globojamiems (rupinamiems)
vaikams, organizavimas

Organizuoti 1r plétots
kokybiskas globos centro
paslaugas budintiems
globotojams, glob¢jams
(ropmtojams).
pvaikintojams ir Seumose
globojamiems
(rupmamiems) vaikams

Socialiniy paslaugy gaveépy asmens
byly formavimas i pildymas

Nuo 2024 m.
sausto  1ki 2024
m. gruodzio
men.

Socialinis darbuotojas.
globos koordinatorius

Asmens (Seimos) byly skaicius
specialisto veiklos ataskaitose

Pagalbos vaikui ir budin¢iam
globotojur, gavéjut (rupintojun)
Seimynos dalyviams, jtéviams
poreikio vertinimas i pagalbos
plano sudarymas bei perZiira

Nuo 2024 m.
sausio 1ki 2024
m. gruodzio
men.

Socialinis darbuotojas,
globos koordinatorius

Sudaryty pagalbos vaikui ir pagalbos
plany 1 ju priezitrg skaicius
spectalisto veikos ataskaitose

Informacijos i konsultacjy
teikimas asmenims, siekiantiems
tapti globéjais (rupintojais),
pvaikintojais, Seimyny
steigéjais/dalyviais, budinciais
globotojais

Nuo 2024 m.
sausio 1ki 2024
m. gruodzio
meén.

Soctalinis darbuotojas,
globos koordmatorius,
psichologas

Vienkartiniy Konsultaciju skaicus
vienkartinio pobiidzio paslaugy
letkimo busumiems i esamiems
globéjams (rapimntojams),
vaikintojams bet ju Seimos nartams
fiksavimas registracijos Zurnale

Pagalbos teikimas ir/ar
organizavimas. Susitikimy
organizavimas.

Laikino atokvépio

Koordmuotos pagalbos 1r (ar)
reikiamos kitos pagalbos teikimas
ar organizavimas vaikams,
prizitirimiems budinéiy globotojuy,

Visus metus
(pagal poreik]),
INteNsyvios
pagalbos

Socialinis darbuotojas.
globos koordinatorius,
psichologas

Paslaugy tetkimo skaicius specialisty
vetklos ataskaitose




paslaugy organizavimas
budmtiems globotojams.

globojamiems (ripinamiems)
globéju (rapintopy), seimyny ,
budintiems globotojams 1r kartu
gyvenantiems Seimos nariams.

atvejais ne
reciau kKaip 1-2
kartus per
savaile

Globojamy (rapmamy), jvaikinty,
prizitirimy vaiky ir jy biologiniy

Pagal poreik)

Socialinis darbuotojas,
globos koordiatorius,

Paslaugy teikimo skaicius veiklos
ataskartose

seimy susitikimy globos centre ar psichologas

kitoje sutartoje vietoje

organizavimas

Latkino atokvépio paslaugy Pagal poreik) Direktoriaus Sudaryty mdividualiy pagalbos plamy

organizavimas budintiems
globotojams darbingumui atstatyti,
esant poreikiui Kriziniais atvejais
ir globéjams (ripintojams)

pavaduotojas

socialimams reikalams.

socialinis darbuotojas,
globos koordinatorius

skaiCius specialisto veiklos
ataskaitose

Budinéiy globotojy, globéju
(rupintoyy), seimynos dalyviy
kompetencijos tobulinimo
organtzavimas

Visus metus

(pagal poreiky ir

pasitila).
Istaigoje
organizuojami
gavus
finansavima.

Direktortaus
pavaduotojas

socialimiams reikalams,

socialinis darbuotojas,
globos koordmatorius

Yaslaugy teikimo skaiCus specialisto

verklos ataskaitose, dalyviy skaicius

renginiy sgrasuose

8. Trumpalaikés/ilgalaikés socialinés globos paslaugy teikimas vaikams netekusiems tévy globos (Bendruomeniniai vaiky globos namai):

Teikti nformavimo,
konsultavimo,
tarpininkavimo paslaugas
globotiniams
(ripintiniams), ruosti

savarankiskam gyvenimui.

Suteikti globotimams pagalba dél
vienkartinés jsiktirimo pasalpos
vatkams, sulaukusiems
pilnametystés globos jstaigoje.

Visus metus
(pagal poreik})

Padahnio vadovas,
soctalimai darbuotojai

Metiné veiklos ataskaita (keliems
vatkams suteikta pagalba)

Suteikti globotiniams pagalbg dél
1stojimo 1 socialinio basto eile,
sulaukus 16 mety amziaus Silalés
rajono savivaldybéje ber dél
socialinio biisto eilés pratgsimo

Visus metus
(pagal poreik;)

Padalinio vadovas,
socialiniar darbuotojai

Metiné veiklos ataskaita (vienetais)
(kiek globotmiy jstojo 1 sociahinio
busto etlg, keliems vaikams pratgsta
socialinio busto eile.

Dalyvauti specialisty
organizuojamuose vaiky globos
perziiirose

Visus metus
(pagal poreik;)

Padalinio vadovas,
socialiniai darbuotojai

Metiné veiklos ataskaita (vienetais)

(keliems vatkams athkta metiné
globos perzitira)
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problemines situacijas,
priumti veiksmingus
problemy sprendimo
budus.

Bendn darbuotopy susirinkimar.
Konsultuoti darbuotojus veiklos ir
darbo organizavimo klausimais.

Visus metus
(pagal poreik))

Direktoriaus
pavaduotojas

socialiniams reikalams.

padalinio vadovas

Metineé veiklos ataskaita

Organmizuott psichologo
konsultacijas

Visus metus
(pagal poreik])

Padalinio vadovas,
soctalints darbuotojas

Metine veiklos ataskaita

Apgyvendinimas.
Kasdienny jgudziy
ugdymas ir palaikymas.

Darbiniy jgtidZig ugdymas.

Laisvalaikio
organizavimas

Supazindinti naujai atvykusius
vaikus su vidaus tvarkos
tarsyklémis, asmenine atsakomybe.
Vadovaujantis socialinés globos
normomis suteikti vaikams
gyvenamaj) plota. apgyvendinat 2
viety ne maziau 14,5 kv, m.
kambariuose (dermat kambaryje
gyvenanciyjy lyty. amziy, interesus
bei poreikius). Apripinti baldats,
avalyne, drabuziais. lngienos
priemonémis, visa reikalinga
buitine technika, ber jrankiais,
indais wr kt., mokymo 1r kitomzis
priemonémis poreikiams tenkinti,
Audarvti vaikams papildomas
banko saskaitas, banko korteles,
elektronine bankininkyste. Suteikti
informaciq ir pagalbg globotiniams
tvarkant asmenines pimgines lésas,
ugdant finansy valdymo. planavimo
1gudzius (globos 1Smoka, vaiko
pinigat, kisenpinigiai, maistpinigiai
It pan.  Apripinti

Visus metus
(pagal poreik})

Direktoriaus
pavaduotojas Gikio
reikalams, padalinio
vadovas, socialinis
darbuotojas

Metiné veiklos ataskaita

Mokyti mattinumosi planavimo,
ruosos 1gidziy (palaikyti esamus),
rinktis produktus, gaminti,
orientuotis galiojumo terminuose,
rinktis sveika, pilnaverte mityba.
Mokytis riiby pasirinkimo ir




prieziiiros jgudziy. Mokvti i ugdyt
asmens higienos priemoniy
1sigiimo ir naudojimo taisyklng.

9. Socialinés globos paslaugy teikimas suaugusiems asmenims su proto ar psichikos negalia (Grupinio gyvenimo namai):

Teikti informavimo.
konsultavimo,
tarpininkavimo paslaugas.

Suteikti gyventojams informacija
dél asmeninny ¢Sy tikshngo
naudojimo.

Visus metus
(pagal poreiky)

Socialims darbuotojas.
mdividualios priezitiros
darbuotojai

Metiné veiklos ataskatita

Analizuoti gyventoju
problemines situacijas,
priomti verksmingus
problemy sprendimo
buidus.

Bendri darbuotoyy susirinkimat.
Konsultuou darbuotojus vetklos ir
darbo organizavimo klausumais.

Visus metus
(pagal poreik))

Direktoriaus
pavaduotojas
socialintams reikalams,
soctalinis darbuotojas

Metiné veiklos ataskaita

Organizuoli psichologo
konsultacijas ir (ar) geroveés
konsultanto paslaugas

Visus metus
(pagal poreiky)

soctalints darbuotojas,
psichologas, gerovés
konsultantas

Metiné veiklos ataskaita

Kasdienny jgudziy
ugdymas ir palatkymas.
Darbiniy jgtidziy ugdymas.
Laisvalatkio organizavimas

Supazindinti naujai atvykusius
asmenis su vidaus tvarkos
taisyklémis, asmenine atsakomybe.
Vadovaujantis socialinés globos
normomus suteikti gyventojams
gyvenamaj} plota. Apripinti
baldais, avalyne, drabuziais,
higienos priemonémis, visa
reikalinga buitine technika, bei
irankiais, indais 1r kitomis
priemonémis poreikiams tenkinti.
Suteikti informacija ir pagalba
gyventojams tvarkant asmenines
piigines lésas, ugdant finansy
valdymo, planavimo jgudzius.

Visus metus
(pagal poreik})

Direktoriaus
pavaduotojas tikio
reikalams, socialims
darbuotojas

Metiné veiklos ataskaita

Mokyti maitinimost planavimo,
ruosos jgiidziy (palaikyti esamus),
rinktis produktus, gaminti,
orientuotis galiojimo terminuose,
rinktis sveika, pilnaverte mityba.

Visus metus
(pagal poreik})

Socialinis darbuotojas,
mdividualios priezitros
darbuotojas

Metiné veiklos ataskaita




Mokytis ruby pasirinkimo ir

prieziuros jgtdziy. Mokyti ir ngdyti

asmens higienos priemoniy
1signimo 1r naudojimo taisykliy.

10. Psichologinés pagalbos teikimas

Organizuoty 1r teikti
psichologinés pagalbos
paslaugas jvairioms
soctaliniy paslaugy gavéju
arupéms.

I.Reikiamos pagalbos
organizavimas ir teikimas krizéje
atsidtirusiam asmeniuy/Seimat;

2 Individualiy, Seimos 1r grupiniy
konsultacijy teikimas jstaigos
paslaugy gavéjams.

Pagal poreik;.

Psichologas, atvejo
vadybininkas, socialinis
darbuotojas,
priklavsomybiy
konsultantas.

Paslaugy gavéjar bus geresnés
emocinés buklés, bus teigiami
pokyciat sprendziant psichologines
problemas.

11. Paramos - labdaros organizavimas, savanoryste, kita veikla

Sutetkti parama maisto
produktais, butimausiais
drabuziais, avalyne ir kitais
daiktais nepasiturintiems.
skurdziar gyvenantiems
asmenims.

[.Dalyvavimas ,,Maisto bankas™
organizuojamuose akctjose:
2.Dalyvavimas projekte "Vaiky
svajoneés::

3.Bendradarbiavimas su Atviru
jaunimo centru Pulsas™.

Nuo 2024 m.
sausio 1ki 2024
m. gruodzio
men.

Direktoriaus
pavaduotojas
socialintams reikalams,
atvejo vadybminkas,
socialinis darbuotojas,
uzimtumo specialistas,
mdividualios prieZitiros
darbuotojas.

Yaslaugy gavéjams pageres asmening
2erove,

Suteikta galimybé vaikams 15pildyvti
svajones.

Savanory jsitraukiamas } VDC
veikla bet kitas stargos veiklas.
Nejgalgy integractja | visuomeng,
uzimtumo skatinimas.

Skatimti savanoriy darba
socialiniy paslaugy srityje,
athekant mokomaja
praktiky.

Sudaroma galimybé studentams,
studyuojantiems socialing darbg i
norintiems jgyt ziniy ir prakting
gebépmy athkt prakuka 1staigoje
arba jos padaliniuose.

Pagal poreik)

Direktoriaus jsakymu
paskirtas atsakingas
asmuo, praktikos
vadovas.

Pasirasytos sutartys del praktikos
athkumo.

12. Plétoti projektinés veiklos vykdyma ir testinuma

Iniciuoti, plétott wr vykdyti
projekune veiklyg socraliniy
paslaugy namuose.

. Testi projekta ..Vaiky geroveés ir
saugumo didimimo, paslaugy
Seimai. globéjams (ripintojams)

2024 m. sausio
men. tk1 2024
m. gruodzio

Direktorius, direktoriaus
pavaduotojas
socialimiams reikalams,

95 procentus uztikrinti projekto
testinuma




13

kokybés didinimo ber priemamumo
plétra™ projekto Nr. 08.4.1-ESFA-
V-405-02-0001.

2. Teikti dokumentus projektui
Paslaugy, skatinanciy ir efektyviai
palaikanciy globg Seimos aplinkoje,
vystymas™.

3. Atnawmt projekta ,Integralios
pagalbos plétra Lietuvos
savivaldybése™,

4. Veiklos tesimas projekte
JGeroves konsultanto modelio
idiegimas Silalés rajone™.
5.Dalyvavimas projekte | Pacienty
paveézeéumo paslaugos modelio
sukiirimas ir iSbandymas.

men.

soclalinis darbuotojas,
uzimtumo specialistas,
individualios priezitiros
darbuotojas, asmeninis
asistentas.

Yaraiskos, retkalingy dokumenty
pasirengimas, teikimas.

13. Socialiniy paslaugy teikimo valdymo efektyvumas

Didmti socialiny paslaugy
tertkimo prieziirg i
kontrole

I.Paslaugy gavép ir teikeépy
apklausy rengumas;

2 Pasitarimy, susirinkuny ir
aptartmu organizavimas jstaigos
veiklos vertinimui;

3.Semunary bet vidiniy mokymuy
organizavimas darbuotojams
veiklos tobulinimo klausimais;
4.paslaugy teikimo ir kity vidaus
norminiy dokumenty perzitira,
pakertimas ar papildymas. naujy
rengumas;

5. Teitkiamy socialinty paslaugy
kontrolés vykdymas.

I pusmetis

I k. per ketvirt}

1 k. per metus
mely eigoje

Diurektorius, direktoriaus
pavaduotojas
soctalimiams reikalams,
soctalinis darbuotojas.

85 procentar darbuotopy dalvvaus
anketinéje apklausoje.

Atliktos ataskaitos, pastebimas
paslaugy gavép) skai¢iaus kaita, jy
poreikis paslaugoms.

80 procenty susirinkimy su
darbuotojais, informacijos sklaida.
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14. Darbuotoju profesinés kKompetencijos tobulinimas ir metinis veiklos vertinimas

Sudarytr salygas
darbuotopy profesinés
kompetencijos tobulinimui
ir skatintt socialinius
darbuotojus jgvti ju
profesing kompetencya
atitinkancig kvalifikacine
kategorg.

1.Socialing darba dirbanciy
darbuotojy profesinés
kompetencijos tobulimmo poreikiy
istvertinimas 1r tobulinimas;
2.Socialin darbg dirbancigju
darbuotojy mokymy
organizavimas;

3. Istaigos darbuotojy kompetencijy
tobulinimo plano sudarymas i
vvkdymas:

4.Darbuotojy metinis veiklos
vertinimas

I ketvirtis

Mety eigoje.

Pagal poreik]

Mety pabaigoje

Durektorius, direktoriaus
pavaduotojas
socialintams reikalams,
direktoriaus pavaduotojas
tikio reikalams, padalinto
vadovas.

15. Vidinis ir iSorinis komunikavimas

Parengti darbuotojy kompetencijy
tobulinimo plana

98 procenty darbuotojy athktas
‘metis veiklos vertinimas.

Pléstt informacijos apie
istaigoje teikiamas
socialines paslaugas ir
priemanuimg.

1.S1lalés rajono savivaldybes
gyventojy informavimas apie
Istaigoje teikiamas socialines
paslaugas jvairiomis
komunikavimo priemonemis:
informaciniai pranesimail,
straipsnial jstaigos mterneto
svetainéje, mternetinéje
savivaldybés svetainéje, rajoninéje
spaudoje 1r kt.

2 Istaigos mternetinés svetainés
admunistravimas, atnaujinimas ir
prieziina.

Mety e1goje

Direktorius, direktoriaus
pavaduotojas
soctalinlams reikalams,
direktoriaus pavaduotojas
ukto reikalams, padalinio
vadovas, personalo
specialistas, socialinis
darbuotojas.

Rengti informacimus pranesimus
spaudar i viesinti juos internctinése
svetamese.

16. Gerinti jstaigos veiklos efektyvuma, stiprinant valdyma, finansinius iSteklius ir infrastruktiirg

Tobulints jstaigos valdymo
sistema

I.Planingas veiklos organizavimas,
1gyvendinimas ir stebésena.

2024 m. I ketv.

Direktorius, direktoriaus
pavaduotojas

Parengti veiklos planat, naujy veikly

aprasai, pareigybiy aprasSymat,
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2 Parengti metiming veiklos plana.
3. Teikt1 sialymus savivaldybés
tarybat, dél teitkiamy paslaugy
kKaimy perskai¢iavimo.

4.Parengti jstaigos naujy veikly
aprasus, paslaugy tetkimo tvarkas
ber darbuotopy pareigybiy
aprasymus

soclaliniams reikalams,
direktoriaus pavaduotojas
ukio reikalams, padalinio
vadovas. personalo
specialistas, soctalinis
darbuotojas.

supazindintt darbuotojai.

[stargos struktiiros, darbuotoyy
pareigybiu ir koeficienty
sudermumas ir patvirtinimas,
atsizvelgiant 1 pavestas, deleguotas
uzduotis

2024 m. sausio
mei.

Direktorius, personalo
specialistas.

Patvirtinta jstaigos struktiira,
darbuotoyy pareigybiy ir koeficienty
sarasas.

[staigos vidaus dokumenty
koregavimas, atsizvelgiant j veiklos
pokycius, naujy dokumenty
rengimas

Pagal poreik;.

Direktortus i kiti
atsakingi darbuotojai.

Patvirtinti paslaugy tetkimo tvarkos
aprasai, ;sakymai, planu ir kity
dokumenty formos.

Uztikrinti koruperjos
prevencija i kontrolg.

Internetingje svetamnéje
https://www silalesspn.]t skelbiama
informactja. kokiais kontaktais
galima pateikti informaciya apie
galimos korupcijos atvejus.

Mety eigoje

Direktorius, direktoriaus
pavaduotojas
soctalimams reikalams,
direktoriaus pavaduotojas
tkio retkalams, padalinio
vadovas, personalo
specialistas.

100 proc. informacijos atnaujinimas
svetaméje.

Organizuoti r uztikrinti
saugos darbe,
priesgaisrinés saugos,

santtarijos retkalavimy ir

darbo tvarkos taisykly
latkymast darbo vietoje

I.Darbuotojy saugos ir sveikatos,
gaisrines saugos jvadiniai,
pertodiniat ir papildomi
instruktavimat, mokymai.
Gaisrinés saugos ir svetkatos darbe
istrukeipy ir taisykhy laikymosi
kontrolé.

2.Provalomasis ir periodinis
sveikatos patikrinumai, ju kontrolé.
3. Profilaktiniy 1r apsauginiy
priemoniy uztkrinimas, 1$davimas
ir kontrolé,

Pries pradedant
dirbti, kas 12
meén., esant
poreikiu

Direktortus ar jo jgaliotas
asmuo atsakingas uz
darbuotopy saugg ir
sveikaty.

Parengti darbuotopy saugos i
svetkatos uztikrinimo dokumentai,
svetkatos tikrimimo grafikas, sgrasai,
registravimo Zurnalai




16

4.Gesintuvy patikros, gaisrinés
automatikos prenginiy techniné
priezitira.

Viesyju pirkimuy
proceduros ir i1Steklny
naudojimo kontrolé

Viesyjy pirkimu tvarkos jstaigoje
reglamentavimo kontrolé ir
vykdymas pagal teisés aktus.
2.Pukimy micyjavimas it
organizavimas, su tuo susijusios
dokumentacijos administravimas.
3.Prekay ir paslaugy sutarciy
sudarymas, vvkdymo kontrolé,
testmas, nutraukimas. vieSinimas.

Nuolat, pagal
poreik}.

Durektorius, vyriausias
buhalteris, buhalteris,
direktoriaus pavaduotoja
lik1o reikalams

Parengtas 2023 m. viesypy pirkimy

planas.

Buhalterieés apskaitos
tvarkymas. finansinés

atskaitomybeés sudarymas.

1.Pateikt1 jstaigos biudzeto
planavima, vykdyti valdyma.
atsiskaityma jstaigos veiklos
ataskaitas pateikti jvairais pjuviais,
pajamas 1 sanaudas skaidant
smulkiar pagal finansavimo
saltinius ir islaidy straipsnius.
2.Rizikos veiksniy nustatymas,
kontroleés veikla.

3.Pasibaigus tarpiniam
ataskartintam laikotarpin teikti
teisingus duomenis apie jstaigos
veiklos rezultatus, pinigy srautus,
furta ir jsipareigojimus.

4. Finansiny ataskaity rinkinius
skelbti jstaigos internetimame
puslapyie.

S.Planuot projekty 1Slaidas, teikti
teismgus, sistemingai surdiSiuotus,
pakankamar 1Slaidoms pagristus
dokumentus

Nuolat, pagal
poreik;

Direktorius, vyriausias
buhalteris, buhalteris

Pagal nustatylus terminus parengli
ir pateikti finansinmy ataskaity
rinkimai. Finansimy ataskaity
rinkmiy skelbimas terneto
svetaingje.
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NUMATOMAS VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMO REZULTATAS:

Suteikty socialiniy paslangy déka gerés Silalés rajono savivaldybés gyventojy gyvenimo kokybé, savarankiskumas, didés integracija |
visuomenin] gyvenima ir mazeés socialing atskirtis, Bendruomenés jtraukimas y socitalinny problemu sprendima padidins Zzmogiskuosius 18teklius be
galimybe 1eskoti daugiau problemy sprendimo alternatyvuy.



