PATVIRTINTA

Silalés rajono socialiniy paslaugy namy
direktoriaus 2023 m. gruodzio 5 d.
jsakymu Nr. S1-

GRUPINIO GYVENIMO NAMU

INDIVIDUALIOS PRIEZIUROS DARBUOTOJO PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
BENDRIEJI NUOSTATAI

1. Grupinio gyvenimo namy individualios priezitiros darbuotojas (toliau — GGN) yra

kvalifikuotas darbuotojas dirbantis pagal darbo sutartj.

2. Pareigybés lygis — C.
3. Pareigybés pavaldumas (GGN) tiesiogiai pavaldus Silalés rajono socialiniy paslaugy

namy direktoriui (toliau — Direktorius).

. IISKYRIUS .
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

4. Darbuotojas, einantis §ias pareigas, turi atitikti §iuos specialius reikalavimus:

4.1. turéti ne Zemesnj kaip vidurinj i$silavinimg arba jgyta profesine kvalifikacija;

4.2. tureti B kategorijos vairuotojo paZyméjima;

4.3. turéti medicinos jstaigos leidima §j darba dirbti;

4.4. iSmanyti Lietuvos Respublikos jstatymus, Lietuvos Respublikos Vyriausybés

nutarimus, Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos jsakymus, instrukcijas,
Silalés rajono savivaldybés (toliau — Savivaldybé) tarybos sprendimus, Direktoriaus jsakymus, ir
« kitus teisés aktus susijusius su priskirty funkcijy vykdymu;

4.5. zinoti pirmosios medicininés pagalbos budus ir sugebéti ja suteikti;
4.6. gebéti nustatyti gyventojo poreikius;
4.7. turéti minimaliy teoriniy bei praktiniy Ziniy apie proto, psichikos ir kompleksing negalia,

iSmanyti bendravimo su §iais asmenimis ypatumus, jy globa, slaugg, kasdieniy igiidziy ugdyma;

4.8. gebeti identifikuoti gyventojo poreikius, bendrauti ir dirbti komandoje;
4.9. buti pareigingu, saZiningu, riipestingu, tolerantisku, geranorisku, atsakingu, kiirybisku,

iniciatyviu, empatisku;

bukle;

4.10. Zinoti ir savo darbe vadovautis socialinio darbo vertybémis ir etikos principais.

5 III SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

5. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

5.1. bendrauja ir bendradarbiauja su socialiniy paslaugy gavéjo socialine aplinka;

5.2. skatina asmenj palaikyti socialinius ry$ius su $eimos nariais ar artimaisiais, giminaiciais;
5.3. palaiko ir skatina asmens savaranki$kuma, motyvacijg ir turimus gebéjimus pagal jo

5.4. pagal poreiki, fiziskai palydi socialiniy paslaugy gavéjus iki institucijy, organizacijy ar

kity jstaigy;

5.5. skatina asmenj buti savarankisku, teikia paslaugas pagal individualius asmens poreikius,

tvarkantis buityje ir namy ruo3oje;
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5.6. teikia pagalbg asmeniui maitinantis (pateikia paruos$ta maistg, maitina, teikia pagalba
valgant, padeda paruosti arba paruo$ia maistg, esant poreikiui nuperka maisto ir pan.);

5.7. teikia pagalbg asmeniui riipinantis asmens higiena ( pagalba prausiantis, maudantis
valant dantis, maudymas, prausimas, danty, protezy valymas, asmens higienos paslaugy suteikimas
lovoje/ maudymas lovoje, kojy, galvos plauky prieziira, sauskelniy keitimas);

5.8. atlieka praguly profilaktikg (asmens vartymas, sodinimas lovoje, profilaktiniy
priemoniy naudojimas), suderinus su slaugytoju;

5.9. teikia pagalbg asmeniui keiiant padétj (pagalba atsikeliant ir atsigulant | lova,
atsistojant ir atsisédant j kéde, vezimélj ir pan.);

5.10. teikia pagalba asmeniui apsirengiant, nusirengiant, kei¢iant drabuZius;

5.11. teikia pagalbag asmeniui riipinantis lovos higiena (lovos klojimas, patalynés keitimas,
vienkartiniy asmens higienos priemoniy keitimas ir pan.);

5.12. teikia pagalbag asmeniui judant pagal galimybes (pagalba naudojantis specialiais
itvarais, ramentais, lazdomis, kitomis techninémis pagalbos priemonémis, mokantis (atstatant
gebéjimus) vaiksc¢ioti ir pan.);

5.13. teikia pagalba asmeniui organizuojant kitas sveikatos prieZiiiros paslaugas (pirmos
pagalbos suteikimas, gydytojo i8kvietimo organizavimas, asmens lydéjimas | sveikatos prieZitiros
jstaigg ir pan.)

5.14. perduoda informacija apie asmens poreikius, kuriy negali patenkinti individualios
prieziiiros specialistai, socialiniam darbuotojui;

5.15. reaguoja j asmens, globéjo, riipintojo, $eimos nariy ir artimy giminai¢iy skundus,
pasidilymus dél paslaugos teikimo, informuoja socialinj darbuotoja;

5.16. prizireti, kad gyventojai laikytysi paslaugy namy vidaus taisykliy;

5.17. palaikyti §varg ir tvarkg gyvenamosiose patalpose, vadovaujantis LR Sveikatos
apsaugos ministro patvirtintomis HN;

5.18. tvarko, plauna gyvenamgsias patalpas, sanmazgus ir kitas patalpas; tvarko lauko
aplinka (takus, kiema, Zolynus, gélynus) ir kita;

5.19. dalyvauja jstaigos organizuojamuose susirinkimuose, seminaruose, mokymuose;

5.20. Direktoriui pavedus pavaduoja kitg darbuotoja;

5.21. organizuoja paslaugy gavéjy laisvalaikj, uzimtuma, $ventes, organizuoja ir lydi i
iSvykas ir ekskursijas;

5.22. vykdo kitus Direktoriaus, Direktoriaus pavaduotojo socialiniams reikalams, priskirto
socialinio darbuotojo nenuolatinio pobiidZio pavedimus ir jpareigojimus savo kompetencijos ribose

’ _ IVSKYRIUS . .
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO TEISES IR ATSAKOMYBE

6. Sias pareigas einantis darbuotojas turi teise:

6.1. turéti tinkamas darbo salygas, darbui reikalingas priemones, gauti darbui reikalinga
informacija;

6.2. keltiir tobulinti profesine kvalifikacija, gauti metodine pagalba;

6.3. dalyvauti Socialiniy paslaugy namy veikloje, teikti sitilymy dél grupinio gyvenimo
namy veiklos, jstaigos darbo gerinimo;

6.4. kviesti teisésaugos institucijy pareiglinus, kai néra kity galimybiy sudrausminti Namy
tvarkos pazeidéjus;

6.5. bendradarbiauti su kity institucijy darbuotojais;

6.6. dalyvauti grupinio gyvenimo namy personalo dalykiniuose pasitarimuose, teikti
sitlymus planuojant darba su gyventojais.

7. Sias pareigas einantis darbuotojas atsako uz:

7.1. efektyvy, tinkama ir laiku atliekama darbg pagal numatytas funkcijas;

7.2. Zalg padarytg dél savo veikos;

7.3. gautos informacijos konfidencialuma;
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7.4. Direktoriaus teiséty jsakymy ir nurodymy vykdyma;

7.5. savalaikj bei kokybiska uzduo¢iy vykdyma;

7.6. savarankidkai priimtus sprendimus;

7.7. saugos darbe, priegaisriniy saugos, elektros saugos, apsaugos sistemos reikalavimy
laikymasi

7.8. savo funkcijy netinkama vykdyma darbuotojas atsako Lietuvos Respublikos jstatymuy
nustatyta tvarka.

Susipazinau ir vykdysiu:

..................................................................................

(vardas, pavardé) (para$as, susipazinimo data )



