
                                                                               PATVIRTINTA

                                                                                             Šilalės rajono socialinių paslaugų namų

                                                                                             direktoriaus 2025 m. spalio    d.

                                                                                             įsakymu Nr. S1-     (1.4 E)

Šilalės rajono socialinių paslaugų namai, Vytauto Didžiojo g. 17, Šilalė, įstaigos kodas 302635186, 

skelbia atranką užimtumo specialisto pareigybei eiti.

Darbo krūvis – 10 darbo val. per savaitę.

Darbo užmokestis – 482,06 Eur (bruto).

Darbo sutartis – neterminuota.

Darbo vieta – Šilalės rajono socialinių paslaugų namai, Vytauto Didžiojo g. 17, Šilalė.

Atrankos būdas – pokalbis, pateiktų dokumentų analizė.

I. KVALIFIKACINIAI REIKALAVIMAI ŠIAS PAREIGAS EINANČIAM 

DARBUOTOJUI

1. Turi turėti ne žemesnį kaip vidurinį išsilavinimą ir socialinės apsaugos ir darbo ministro

nustatyta tvarka išklausęs 40 akademinių valandų įžanginius mokymus (užimtumo

specialisto), arba ne žemesnį kaip pagrindinį išsilavinimą ir kvalifikaciją, įgytą baigus

profesinio mokymo programą ir (arba) nustatyta tvarka gavus įgytų kompetencijų įvertinimą,

ir socialinės apsaugos ir darbo ministro nustatyta tvarka išklausęs 40 akademinių valandų

įžanginius mokymus (užimtumo specialisto), arba turintis aukštojo mokslo kvalifikaciją, įgytą

baigus socialinės pedagogikos studijas, arba jai lygiavertę kvalifikaciją, arba turintis aukštojo

mokslo kvalifikaciją, įgytą baigus socialinio darbo studijų krypties studijas, ir socialinių

mokslų kvalifikacinį (profesinio bakalauro, bakalauro, magistro) laipsnį (arba jai lygiavertę

aukštojo mokslo kvalifikaciją).

(Kvalifikaciniai reikalavimai pareigoms nustatyti vadovaujantis Lietuvos Respublikos

socialinių paslaugų įstatymo 21 straipsnio 11 dalimi ir 26 straipsnio 6 dalimi).

2. Turėti minimalius muzikinius gebėjimus: groti bent vienu muzikos instrumentu arba gebėti 

tai daryti naudojantis kompiuterinėmis programomis, arba turėti muzikinę klausą ir 

praktinės patirties muzikos srityje

3. Gebėti bendrauti su negalią turinčiais žmonėmis.

II. ŠIAS PAREIGAS EINANČIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

            Šias pareigas einantis darbuotojas vykdo šias funkcijas:

1. Rengia muzikinės veiklos programą ir ją įgyvendina.

2. Paruošia užimtumo programas ir jas aptaria su kitais specialistais.

3. Organizuoja paslaugų gavėjų užimtumą, įvairias šventes, pramoginius renginius, valstybinių,

kalendorinių švenčių bei atmintinų datų minėjimus, rūpinasi jų tęstinumu.
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4. Rūpinasi paslaugų gavėjų muzikiniu parengimu, dalyvaujant vietiniuose, rajoniniuose ar

regioniniuose renginiuose.

    5. Pretendento privalumai: panašaus darbo pobūdžio patirtis.

Pretendentas privalo pateikti:

1. Prašymą leisti dalyvauti atrankoje.

2. Asmens tapatybę patvirtinantį dokumentą ir jo kopiją.

3. Išsilavinimą patvirtinančio dokumento kopiją (vidurinį išsilavinimą ir socialinės 

apsaugos ir darbo ministro nustatyta tvarka išklausęs 40 akademinių valandų įžanginius 

mokymus (užimtumo specialisto), arba ne žemesnį kaip pagrindinį išsilavinimą ir 

kvalifikaciją, įgytą baigus profesinio mokymo programą ir (arba) nustatyta tvarka gavus 

įgytų kompetencijų įvertinimą, ir socialinės apsaugos ir darbo ministro nustatyta tvarka 

išklausęs 40 akademinių valandų įžanginius mokymus (užimtumo specialisto), arba 

turintis aukštojo mokslo kvalifikaciją, įgytą baigus socialinės pedagogikos studijas, arba 

jai lygiavertę kvalifikaciją, arba turintis aukštojo mokslo kvalifikaciją, įgytą baigus 

socialinio darbo studijų krypties studijas, ir socialinių mokslų kvalifikacinį (profesinio 

bakalauro, bakalauro, magistro) laipsnį (arba jai lygiavertę aukštojo mokslo 

kvalifikaciją)).

4. Gyvenimo aprašymą (CV).

5. Pretendentai gali pateikti buvusių darboviečių rekomendacijų kopijas.

Pretendentas dokumentus nuo 2025 m. spalio 31 d. iki 2025 m. lapkričio 13 d. pristato 

asmeniškai adresu (Vytauto Didžiojo g. 17., Šilalė, 306 kab.), siunčia registruotu laišku arba 

elektroniniu paštu info@uzimtumocentras.lt

Dokumentai priimami pirmadieniais – ketvirtadieniais 8.00 – 12.00 ir 12.45 – 17.00 val., 

penktadieniais 8.00 -12.00 ir 12.45 – 15.45 val.

Informacija teikiama tel.: (0 449) 51250, (0 449) 70024.

Pretendentams, neatitinkantiems kvalifikacinių reikalavimų, nepateikusių visų nurodytų 

dokumentų, ar sutikrinant nustačius, kad pateikti dokumentų originalai neatitinka dokumentų 

kopijų, neleidžiama dalyvauti atrankoje.

Pretendentai, atitinkantys atrankos reikalavimus, apie atrankos datą bus informuojami 

asmeniškai.
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