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SILALES RAJONO SOCIALINIU PASLAUGU NAMU NUOSTATALI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Silalés rajono socialiniy paslaugy namy nuostatai (toliau — Nuostatai) reglamentuoja
Silalés rajono socialiniy paslaugy namy (toliau — Istaiga) teising forma, veiklos tikslus, uzdavinius ir
funkcijas, savininko teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos kompetencija, valdymg ir veiklos
organizavimg, dircktoriaus kompetencija, 1€y ir turto naudojimo tvarka, kontrolg, Nuostaty keitimo
tvarka, pertvarkyma ir likvidavima.

2. Istaigos pavadinimas — Silalés rajono socialiniy paslaugy namai.

3. |staigos teisiné forma — biudZetine jstaiga.

4. Jstaigos buveiné — Vytauto Didziojo g. 17, 75132 Silalé. Jstaigos duomenys kaupiami ir
saugomi Juridiniy asmeny registre, juridinio asmens kodas 302635186.

5. Jstaiga yra vieSas juridinis asmuo, turintis okinj, finansinj, organizacinj ir teisinj
savarankiSkuma, antspauda su jstaigos pavadinimu, atsiskaitomaja ir kitas saskaitas Lietuvos
Respublikoje  jregistruotuose bankuose. Istaigos strukt@riniai padaliniai (toliau — skyriai) ir
struktiiriniai teritoriniai padaliniai (vaiky dienos centrai, savaranki$ko gyvenimo ir grupinio
gyvenimo namai, Seiminiai ir nakvynes namai, kriziy centrai ir kt., toliau bendrai vadinami —
padaliniais) neturi juridinio asmens statuso (yra nesavarankiski), taciau gali turéti blankus.

6. Istaigos savininkas — Silalés rajono savivaldybeé (toliau — Savivaldybe¢), adresas — L
Basanaviciaus g. 2-1, Silalé. Juridinio asmens kodas 111108131.

7. Jstaigos savininko turtines ir neturtines teises ir parcigas jgyvendina Savivaldybés
vykdomoji institucija — Savivaldybés meras, i¥skyrus tas savininko teises ir parcigas, kurios yra
priskirtos Savivaldybés tarybos iSimtinei ir paprastajai kompetencijai (jeigu paprastosios
Savivaldybeés tarybos kompetencijos jgyvendinimo Savivaldybés taryba néra perdavusi Savivaldybés
merui).

8. Istaigos savininko teises ir pareigas igyvendinangios institucijos kompetencija:

8.1. Savivaldybés taryba:

8.1.1. Savivaldybés mero teikimu tvirtina Jstaigos nuostatus;

8.1.2. priima sprendimg dél Jstaigos buveines pakeitimo;

8.1.3. tvirtina socialiniy paslaugy sara3g ir kainas;

8.1.4. skiria ir tvirtina Socialiniy paslaugy namy biudzeto asignavimus;

8.1.5. priima sprendima dél [staigos pertvarkymo, reorganizavimo ar likvidavimo;

8.1.6. priima sprendima del [staigos filialo steigimo ir jo veiklos nutraukimo;

8.1.7. sprendzia kitus teisés aktuose jos kompetencijai priskirtus klausimus.

8.2. Savivaldybés meras:

8.2.1. Koordinuoja ir kontroliuoja Istaigos veikla, organizuoja jos teikiamy paslaugy
kokybés stebéseng;

8.2.2. priima j pareigas ir atleidzia iS jy ar nusalina nuo pareigy Istaigos vadova;

8.2.3. nustato Jstaigos vadovo darbo uzmokestj;

8.2.4. tvirtina [staigos vadovo pareigybés apraSyma;

8.2.5. vertina Jstaigos vadovo veikla;

8.2.6. isleidzia Jstaigos vadova | komandiruotes ir suteikia atostogas;

8.2.7. skatina Jstaigos vadovg ir atlieka darbo drausmes pazeidimo tyrimg;

8.2.8. sprendzia kitus teisés aktuose mero kompetencijai priskirtus klausimus.
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9. Jstaiga savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy jstatymu, Europos $3jungos
teisés aktais, Lietuvos Respublikos socialiniy paslaugy jstatymu, Lietuvos Respublikos Vyrlausybes
nutarimais, Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro jsakymais, Silalés rajono
savivaldybés tarybos sprendimais, Savivaldybés mero potvarkiais, Savivaldybés administracijos
direktoriaus jsakymais, Siais Nuostatais ir kitais teisés aktais.

10. Istaiga yra paramos gav¢ja.

11. Istaigos viesi pranesimai skelbiami Socialiniy paslaugy namy interneto svetaineje
www_silalesspn.lt., pagal poreikj Silalés rajono savivaldybés interneto svetainéje www.silale.lt ir
kitose visuomenés informavimo priemonése, bei VI Registry centro leidziamame elektroniniame
leidinyje ,,Juridiniy asmeny vie$i praneSimai®.

I1 SKYRIUS
ISTAIGOS VEIKLOS TIKSLAS, UZDAVINIAI IR FUNKCIJOS

12. [staigos tikslas — plétoti ir kompleksiskai teikti socialines paslaugas, siekiant didinti
socialiai pazeidziamy asmeny galimybes savarankiSkai integruotis j visuomeng, mazinti skurda,
padeéti jveikti socialing atskirtj, veikla grindZiant aukstos darbo kokybés principais.

13. Istaigos veiklos uzdaviniai:

13.1. teikti kokybikas socialines paslaugas asmeniui (3eimai), dél amziaus, negalios,
socialiniy problemy i3 dalies ar visiSkai neturindiam, nejgijusiam arba praradusiam gebéjimus ir
galimybes savarankidkai pasiriipinti asmeniniu (Seimos) gyvenimu ir dalyvauti visuomenes
gyvenime;

13.2. pagal [staigos galimybes tenkinti pagyvenusiy asmeny, asmeny su negalia, socialing
rizika patirianéiy asmeny, Seimy ir vaiky i§ socialing rizika patirian¢iy Seimy, globojamy (riipinamy)
vaiky ir kity Jstaigos paslaugy gavéjy psichologinius, socialinius, kultirinius poreikius;

13.3. ugdyti [staigos paslaugy gavéjy gebéjimus, atstovauti jiems ir ginti jy interesus, teises
ir oruma teisés akty nustatyta tvarka;

13.4. tarpininkauti Jstaigos paslaugy gavéjams ieSkant metodinés, pedagoginés, sveikatos
prieziiiros, teisinés ir kt. pagalbos;

13.5. jgyvendinti socialiniy paslaugy teikimo programas, projektus, vykdyti pavestas
funkcijas;

13.6. plétoti socialiniy paslaugy jvairove, atsizvelgiant j gyventojy poreikius ir [staigos
finansines galimybes.

14. Istaiga, vykdydama jai nustatytus uzdavinius, vykdo Sias funkcijas:

14.1. vertina asmens (3eimos) socialiniy paslaugy poreikj;

14.2. organizuoja ir teikia prevencines socialines paslaugas (potencialiy socialiniy paslaugy
gavéjy paieska, kompleksinés paslaugos Seimai, Seimos konferencija, sociokultirinés paslaugos,
informavimas ir kt.);

14.3. organizuoja ir teikia bendrasias socialines paslaugas (konsultavimas, tarpininkavimas
ir atstovavimas, maitinimo organizavimas, apriipinimas biitiniausiais drabuziais ir avalyne, transporto
organizavimas, asmeninés higienos ir prieziliros paslaugy organizavimas ir kt.);

14.4. organizuoja ir teikia specialaus transporto paslaugas asmenims, kurie dél negalios ar
amziaus turi judéjimo problemy ir negali naudotis visuomeniniu ar individualiu transportu;

14.5. apriipina asmenis su negalia kompensacine technika;

14.6. organizuoja ir teikia socialinés prieZilros socialines paslaugas (pagalba | namus,
socialiniy jgidziy ugdymas, palaikymas ir (ar) atkiirimas, palydéjimo paslauga jaunuoliams,
socialiné priezitira $eimoms, apgyvendinimas savarankisko gyvenimo namuose, intensyvi kriziy
iveikimo pagalba, psichosocialiné pagalba, apgyvendinimas nakvynés namuose, pagalba glob¢jams
(ripintojams), budintiems ir nuolatiniams globotojams, jtéviams ir Seimyny dalyviams ar
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besirengiantiesiems jais tapti, apgyvendinimas apsaugotame biiste, vaiky dienos socialin¢ prieZitira,
socialiniy dirbtuviy paslauga ir kt.);

14.7. organizuoja ir teikia socialinés globos socialines paslaugas (dienos socialin¢ globa
Istaigoje ir asmens namuose, integrali pagalba asmens namuose, trumpalaiké socialiné globa
[staigoje. ilgalaiké socialiné globa [staigoje);

14.8. organizuoja ir teikia laikino atokvépio paslaugg |staigoje ir asmens namuose;

14.9. vykdo globos centro funkcijas;

14.10. organizuoja ir teikia asmeninés pagalbos teikimg asmenims su negalia;

14.11. teisés akty nustatyta tvarka administruoja globojamy (riipinamy) vaiky turtg, tvarko
1§ vaiky turto gaunamy pajamy ir i§laidy apskaita;

14.12. kriziniu atveju organizuoja atokvépio paslaugas budintiems ir nuolatiniams
globotojams, globéjams, Seimynos dalyviams;

14.13. organizuoja ir veda budinéiy ir nuolatiniy globotojy, globéjy, jtéviy, Seimyny dalyviy
pasirengimo globoti (rlipintis), prizitiréti vaikus ar jvaikinti pagrindinius ir specializuotus mokymus;

14.14. vykdo ir koordinuoja bendruomeniniy §eimos namy veikla;

14.15. rengia ir (ar) dalyvauja rengiant, socialiniy paslaugy infrastruktiiros plétros
projektus, finansuojamus i jvairiy fondy Ié3y;

14.16. pagal savo kompetencijg nagrinéja ir atsako 1 gyventojy paklausimus, praSymus,
skundus, pasitilymus, ieSko efektyviy ir veiksmingy priemoniy problemoms spr¢sti;

14.17. renka, analizuoja ir apibendrina informacija apie Istaigoje teikiamas socialines
paslaugas, pagal atskiras gyventojy grupes ir suveda duomenis j Socialinés paramos sistemg (SPIS);

14.18. teisés akty nustatyta tvarka rengia iSvadas dél asmens gebéjimo pasirtipinti savimi ir
priimti kasdienius sprendimus;

14.19. rengia Jstaigos biudZeto projckta, valdo biudzeto asignavimus, naudoja biudZeto
lé3as veiklai organizuoti ir sgmatose numatytoms priemonéms finansuoti;

14.20. rengia finansines ir statistines ataskaitas jstatymy nustatyta tvarka ir uztikrina jy
teisinguma;

14.21. organizuoja ir vykdo vieSyjy pirkimy procediras prekéms, paslaugoms ir darbams
isigyti, pasiraso prekiy, paslaugy ir darby pirkimo sutartis bei kontroliuoja jy vykdyma;

14.22. bendradarbiauja su valstybés ir savivaldybiy jstaigomis ir institucijomis, sprendziant
socialiniy paslaugy organizavimo ir teikimo klausimus;

14.23. gali pasitelkti savanorius Nuostatuose nustatytoms veikloms vykdyti;

14.24. atlieka kitas jstatymais ir kitais teisés aktais numatytas ir pavestas funkcijas.

111 SKYRIUS
ISTAIGOS TEISES IR PAREIGOS

15. Jstaiga, jgyvendindama pavestas ir (ar) priskirtas funkcijas turi teisg:

15.1. gauti i3 valstybés ir savivaldybiy institucijy bei jstaigy informacijg, iSvadas,
pasitlymus ir kitokia medziaga, kurios reikia vykdant Jstaigai priskirtas funkcijas;

15.2. teikti atitinkamoms valstybeés ir savivaldybés institucijoms pasitilymus deél vaiko teisiy
apsaugos, vaiko globos (riipybos), jvaikinimo ir (ar) kity jvairiy socialiniy paslaugy teikimo;

15.3. teisés akty nustatyta, savo kompetencijos ribose, sudaryti sutartis, bendradarbiauti su
fiziniais ir juridiniais asmenimis;

15.4. Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos jstatymo nustatyta tvarka gauti paramg
veiklos tikslams ir uzdaviniams jgyvendinti;

15.5. vykdyti Savivaldybeés, Lietuvos Respublikos ir (ar) tarptautinius projektus, susijusius
su socialiniy paslaugy teikimu;

15.6. naudotis kitomis jstatymy ir kity teisés akty nustatytomis teisémis.

16. Istaigos pareigos:

16.1. uztikrinti kokybiskg socialiniy paslaugy teikima ir numatyty programy vykdyma;
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16.2. uztikrinti sutarty jsipareigojimy vykdyma;

16.3. sudaryti salygas nuolatiniam specialisty kvalifikacijos tobulinimui;
16.4. Jstaigai skirtus asignavimus naudoti pagal paskirtj;

16.5. vykdyti kitas jstatymy ir teisés akty pavestas funkcijas.

y IV SKYRIUS
ISTAIGOS STRUKTURA, VALDYMAS IR DARBO ORGANIZAVIMAS

17. |staiga sudaro struktiiriniai padaliniai (skyriai), struktliriniams padaliniams
nepriklausantys darbuotojai ir struktiriniai teritoriniai padaliniai (vaiky dienos centrai, savarankisko
gyvenimo ir grupinio gyvenimo namai, Seiminiai namai ir kt., toliau bendrai vadinami — padaliniais).

18. Istaigai vadovauja direktorius, kuris ] pareigas priimamas 5 mety kadencijai konkurso
budu arba jstatymy nustatytais atvejais be konkurso. Konkursas | Jstaigos direktoriaus pareigas
organizuojamas ir vykdomas Vyriausybés nustatyta tvarka. Direktorius gali eiti pareigas ne daugiau
kaip dvi kadencijas i8 eilés. Direktorius, kurio veikla visy eitos kadencijos metu atlikty vertinimy
metu jvertinta kaip atitinkanti lukescius ir (ar) vir§ijanti likes¢ius, Savivaldybés mero sprendimu j
tos pacios jstaigos vadovo pareigas antrajai kadencijai gali biiti skiriamas be konkurso.

19. Istaigos direktorius yra tiesiogiai pavaldus Savivaldybés merui.

20. Kai [staigos direktorius dél atostogy, laikinojo nedarbingumo ar kity pateisinamy
priezas¢iy laikinai negali eiti savo pareigy, Istaigos direktoriaus funkcijas atlieka Jstaigos direktoriaus
pavaduotojas socialiniams reikalams.

21. [staigos direktorius:

21.1. organizuoja [staigos darbg, kad biity jgyvendinami [staigos veiklos tikslas, uzdaviniai
ir atlickamos nustatytos funkcijos;

21.2. wiztikrina, kad [staigos veikloje buty laikomasi jstatymy, kity teisés akty ir Jstaigos
Nuostaty;

21.3. teisés akty nustatyta tvarka priima | pareigas ir atleidzia i$ juy Istaigos darbuotojus,
dirbancius pagal darbo sutartj;

21.4. tvirtina [staigos struktirg ir darbuotojy pareigybiy sgraSg raStu suderings su
Savivaldybés meru;

21.5. tvirtina jstaigos darbuotojy darbo apmokéjimo sistema;

21.6. organizuoja [staigos finansing apskaitag pagal Lietuvos Respublikos finansinés
apskaitos jstatyma;

21.7. uztikrina racionaly ir taupy Istaigos 1é8y ir turto naudojima, Jstaigos veiksmingos
vidaus kontrolés sistemos sukiirima, jos veikima ir tobulinima;

21.8. tvirtina [staigos skyriy ir struktiriniy teritoriniy padaliniy nuostatus.

22. [staigos direktorius gali turéti ir kity jam Istaigos Nuostatuose, direktoriaus pareigybés
apraSyme ir kituose teisés aktuose nenumatyty funkcijy.

23. Uz netinkama pareigy vykdymg [staigos direktoriui gali biuti taikoma drausminé
atsakomybe teisés akty nustatyta tvarka.

24. Darbas [staigoje organizuojamas vadovaujantis $iais Nuostatais, skyriy ir teritoriniy
padaliniy nuostatais, darbuotojy pareigybés apraSymais, [staigos darbo tvarkos taisyklémis ir kitais
teisés aktais. UZ skyriy ir padaliniy darba atsakingi socialiniai darbuotojai pagal pareigybés apradyma.

25. Darbuotojai [staigoje ] darbg priimami ir atleidziami Lietuvos Respublikos darbo
kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka. Darbuotojams darbo uzmokestis mokamas, atostogos
sutetkiamos ir drausming atsakomybé taikoma teisés akty nustatyta tvarka.

26. |staigos direktorius, socialiniai darbuotojai ir kiti Istaigoje dirbantys specialistai
atestuojasi ir kvalifikacija tobulina teisés akty nustatyta tvarka.

27. |staigos darbuotojy funkcijas jy atostogy, komandiruo&iy, mokymosi ar laikinojo
nedarbingumo metu atlieka darbuotojy pareigybiy apraSymuose nurodyti arba Jstaigos direktoriaus
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jsakymu paskirti [staigos darbuotojai, arba teisés akty nustatyta tvarka (pagal terminuota darbo
sutartj) priimti darbuotojai.

28. ]staigos ra$tvedyba tvarkoma vadovaujantis Lietuvos vyriausiojo archyvaro jsakymu
patvirtintomis Dokumenty rengimo, Dokumenty tvarkymo ir apskaitos taisyklemis, metodiniais
nurodymais rastvedybos ir archyvo darbo klausimais.

. V SKYRIUS .
ISTAIGOS LESU SALTINIAL TURTAS, VEIKLOS PRIEZIURA IR KONTROLE

29. Istaiga turtg valdo, naudoja ir juo disponuoja Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity
teisés akty nustatyta tvarka.

30. Istaigos finansavimo Saltiniai:

30.1. Silalés rajono savivaldybés biudZeto lesos;

30.2. Lietuvos Respublikos valstybés biudzeto tiksliniy dotacijy 1€Sos;

30.3. Lietuvos, uzsienio fondy, organizacijy, kity juridiniy ir fiziniy asmeny dovanotos ar
kitaip teisétais bidais perduotos 1&3os, tikslinés paskirties 1é3os pagal pavedimus;

30.4. 16%0s, surinktos i§ mokes¢iy uz suteiktas socialines paslaugas;

30.5. kitos teisétu biidu jgytos l€Sos.

31. Gautos nebiudzetinés 1é3os (jei ju naudojimas nenurodomas konkreciai) naudojamos
pagal Istaigos direktoriaus patvirtintg sgmatg.

32. Jstaigos priezitra atlickama teises akty nustatyta tvarka.

33. Istaigos veiklos ir iSorés finansin auditg atlicka Silalés rajono savivaldybes
administracijos Centralizuoto vidaus audito skyrius.

34. Jstaigos vidaus auditas atlickamas vadovaujantis Lictuvos Respublikos vidaus kontrolés
ir vidaus audito jstatymu ir kitais vidaus audita reglamentuojanciais teisés aktais.

35. Istaigos finansinés veiklos kontrol¢ vykdo ir kitos institucijos ar jstaigos Lietuvos
Respublikos jstatymy ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

VI SKYRIUS )
ISTAIGOS REIKALU PERDAVIMAS IR PRIEMIMAS

36. Savivaldybés merui priémus sprendima del Istaigos direktoriaus atleidimo 18 pareigy,
buves Istaigos direktorius dalyvaujant Savivaldybés mero potvarkiu sudarytai perdavimo-priémimo
komisijai turi perduoti reikalus naujam [staigos direktoriui ar kitam Savivaldybés mero jgaliotam
asmeniui.

37. Perduodant reikalus turi biiti suraSomas reikaly perdavimo—pri¢mimo aktas, kuriame
turi buti pateikti svarbiausi duomenys, apibldinantys faktine Jstaigos biikle, kita biitina informacija.

38. Reikaly perdavimo-priémimo akta pasiraso reikalus perduodantis ir juos priimantis
asmuo bei perdavimo-priemimo komisija. Akta tvirtina Savivaldybés meras. Jei reikalus perduodantis
arba juos perimantis asmuo nesutinka su kai kuriais akto skyriais (punktais), jis nurodo tai rastu,
pasiras§ydamas aktg.

39. Reikaly perdavimo-priémimo aktas suraomas dviem egzemplioriais, i§ kuriy vienas
lieka Savivaldybés merui, kitas — reikalus perimanc¢iam asmeniui. Buves [staigos direktorius turi teis¢
gauti akto kopija.

40. Tstaigos skyriy ir padaliniy reikaly perdavimo-priémimo tvarka reglamentuoja padaliniy
nuostatai ir Kiti teisés aktai.
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VII SKYRIUS
ISTAIGOS NUOSTATU KEITIMO TVARKA

41. Istaigos Nuostatus rengia, tvirtina, keicia ir pripazjsta netekusiais galios Savivaldybes
taryba mero teikimu.

42. Pakeisti [staigos Nuostatai turi buti paskelbti Teisés akty registre ir jregistruoti Juridiniy
asmeny registre. Uz jstaigos Nuostaty jregistravimg atsakingas [staigos direktorius.

VIII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

43. Istaigos veiksmai, paZeidziantys gyventojy, institucijy, jstaigy, jmoniy ir (ar)
organizacijy teises, gali biiti skundziami teismui.

44. Siuose Nuostatuose neaptarti Jstaigos veiklos klausimai sprendziami vadovaujantis
Lietuvos Respublikos jstatymais ir kitais teisés aktais.

45. Jei pasikei€ia teisés aktai, reglamentuojantys [staigos veikla, ir jei aukstesnés galios
teisés aktai atitinkamus klausimus reglamentuoja kitaip nei $ie Nuostatai, taikomos ty teisés akty
nuostatos.

46. Informacija visuomenei apie [staigos veiklg teikiama teisés akty nustatyta tvarka.

47. ]staiga likviduojama, reorganizuojama ar pertvarkoma Lietuvos Respublikos jstatymy
nustatyta tvarka.




