
                                                                               PATVIRTINTA

                                                                                             Šilalės rajono socialinių paslaugų namų

                                                                                             direktoriaus 2025 m. lapkričio     d.

                                                                                             įsakymu Nr. S1 -    (1.4 E)

Šilalės rajono socialinių paslaugų namai, Vytauto Didžiojo g. 17, Šilalė, įstaigos kodas 302635186, 

skelbia atranką individualios priežiūros darbuotojo pareigybei eiti.

Darbo krūvis –  40 val. per savaitę.

Darbo užmokestis – 1589,01 Eur (bruto).

Darbo sutartis – terminuota.

Darbo vieta – Šilalės rajono socialinių paslaugų namai, Vytauto Didžiojo g. 17, Šilalė. Darbo 

vietos adresas: Ateities g. 4, Pajūrio mstl., Šilalės r.

Atrankos būdas – pokalbis, pateiktų dokumentų analizė.

I. KVALIFIKACINIAI REIKALAVIMAI ŠIAS PAREIGAS EINANČIAM 

DARBUOTOJUI

1. Turi turėti socialinio darbuotojo padėjėjo ar lankomosios priežiūros darbuotojo, ar

individualios priežiūros darbuotojo kvalifikaciją pagal socialinio darbuotojo padėjėjo ar

lankomosios priežiūros darbuotojo, ar individualios priežiūros darbuotojo profesinio mokymo

programą, arba socialinės apsaugos ir darbo ministro nustatyta tvarka išklausęs 40 akademinių

valandų įžanginius mokymus, o pradėjęs dirbti per 24 mėnesius – ne trumpesnius kaip 160

akademinių valandų mokymus, arba sveikatos apsaugos ministro nustatyta tvarka įgijęs

slaugytojo padėjėjo profesinę kvalifikaciją ir socialinės apsaugos ir darbo.

2. Žinoti saugos ir sveikatos darbe, priešgaisrinės saugos, elektros saugos, higienos  

reikalavimus.

3. Turėti B kategorijos vairuotojo pažymėjimą.

II. ŠIAS PAREIGAS EINANČIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

            Šias pareigas einantis darbuotojas vykdo šias funkcijas:

1. Dirba su Vaikų dienos centrą  lankančiais vaikais individualiai ir grupėje, padeda socialiniam

darbuotojui spręsti problemas dėl kurių vaikams kyla sunkumų - adaptacija, saugumo 

užtikrinimas, saviraiška ir saviaktualizacija, mokymosi motyvacija, lankomumas, 

užimtumas, elgesys, profesinis orientavimas.

2. Padeda socialiniam darbuotojui organizuoti užimtumą VDC lankantiems vaikams.

3. Kartu su socialiniu darbuotoju organizuoja pamokų ruošą Vaikų dienos centro lankytojams,

padeda jiems ruošos metu.

4. Organizuoja  savarankiško maitinimosi dienas ir dalyvauja maitinimo procese, moko  VDC

lankytojus maisto ruošimo pagrindų.

    5. Pretendento privalumai: panašaus darbo pobūdžio patirtis.
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Pretendentas privalo pateikti:

1. Prašymą leisti dalyvauti atrankoje.

2. Asmens tapatybę patvirtinantį dokumentą ir jo kopiją.

3. Išsilavinimą patvirtinančio dokumento kopiją.

4. Gyvenimo aprašymą (CV).

5. Pretendentai gali pateikti buvusių darboviečių rekomendacijų kopijas.

Pretendentas dokumentus nuo 2025 m. lapkričio 20 d. iki 2025 m. gruodžio 3 d. pristato 

asmeniškai adresu (Vytauto Didžiojo g. 17., Šilalė, 306 kab.), siunčia registruotu laišku arba 

elektroniniu paštu info@uzimtumocentras.lt

Dokumentai priimami pirmadieniais – ketvirtadieniais 8.00 – 12.00 ir 12.45 – 17.00 val., 

penktadieniais 8.00 -12.00 ir 12.45 – 15.45 val.

Informacija teikiama tel.: (0 449) 51250, (0 449) 70024.

Pretendentams, neatitinkantiems kvalifikacinių reikalavimų, nepateikusių visų nurodytų 

dokumentų, ar sutikrinant nustačius, kad pateikti dokumentų originalai neatitinka dokumentų 

kopijų, neleidžiama dalyvauti atrankoje.

Pretendentai, atitinkantys atrankos reikalavimus, apie atrankos datą bus informuojami 

asmeniškai.
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