
                                                                               PATVIRTINTA

                                                                                             Šilalės rajono socialinių paslaugų namų

                                                                                             direktoriaus 2026 m. rugsėjo     d.

                                                                                             įsakymu Nr. S1-      (1.4. E)

Šilalės rajono socialinių paslaugų namai, Vytauto Didžiojo g. 17, Šilalė, įstaigos kodas 302635186, 

skelbia konkursą laisvai Apgyvendinimo ir krizių valdymo skyriaus socialinio darbuotojo 

pareigybei užimti.

Pareigybės pavadinimas: Apgyvendinimo ir krizių valdymo skyriaus socialinis darbuotojas.

Pareigybės lygis – A2.

Darbo krūvis: 1 etatas.

Darbo sutartis – neterminuota.

Darbo vieta – Šilalės rajono socialinių paslaugų namai, darbo vietos adresas: Šaukliškės g. 15,

Žadeikių k., Žadeikių sen., Šilalės r.

Darbo užmokestis nuo 2031,74 Eur (bruto).

Atrankos būdas – testas žodžiu (pokalbis), pateiktų dokumentų analizė.

I. KVALIFIKACINIAI REIKALAVIMAI ŠIAS PAREIGAS EINANČIAM DARBUOTOJUI

1. Turėti aukštąjį socialinių mokslų studijų srities socialinio darbo krypties išsilavinimą ir

suteiktą socialinių mokslų kvalifikacinį (profesinio bakalauro, bakalauro, magistro) laipsnį arba jai

lygiavertę aukštojo mokslo kvalifikaciją, arba turėti aukštojo mokslo kvalifikaciją ir iki 2014 m

gruodžio 31 d. įgijęs socialinio darbuotojo kvalifikaciją  ar baigęs socialinio darbo studijas, ar

socialinės apsaugos ir darbo ministro nustatyta tvarka baigęs socialinio darbuotojo praktinei veiklai

pasirengti skirtus mokymus.

2. Žinoti, išmanyti ir taikyti Lietuvos Respublikos įstatymus, Lietuvos Respublikos

civilinį kodeksą, Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimus,  socialinių darbuotojų etikos kodeksą,

teisės aktus susijusius su socialinių paslaugų teikimu, socialinio darbo organizavimu, higienos

normas užtikrinančias efektyvų darbą, vadovautis įstaigos nuostatais, vidaus tvarkos taisyklėmis,

pareigybės aprašymu, įstaigoje parengtomis tvarkomis, Paslaugų namų direktoriaus įsakymais.

3. Turėti kompiuterinio raštingumo (Word, Excel, Power Point, Outlook), naudojimosi

moderniomis ryšių ir informacijos rengimo, saugojimo, paieškos, perdavimo priemonėmis įgūdžių,

gerai žinoti ir taikyti Dokumentų rengimo taisykles bei dokumentų tvarkymo ir archyvavimo

reikalavimus.

4. Turėti B kategorijos vairuotojo pažymėjimą.

II. ŠIAS PAREIGAS EINANČIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

   Šias pareigas einantis darbuotojas vykdo šias funkcijas:

1. Organizuoja socialinį darbą ir socialinių paslaugų teikimą grupinio gyvenimo namų

gyventojams, rengia gyventojų individualius socialinės globos planus (ISGP) bei koordinuoja jų

įgyvendinimą, inicijuoja ISGP peržiūrėjimą pasikeitus gyventojo sveikatos ir (ar) emocinei būklei,

poreikiams ar kitoms aplinkybėms, periodiškai peržiūri gyventojų asmens dokumentų (asmens

tapatybės kortelės, neįgalumo pažymėjimo ir kt.) galiojimo datas, organizuoja jų pakeitimą/pratęsimą,

nuolat atnaujina informaciją gyventojų asmens bylose.
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2. Prižiūri ir rūpinasi gyventojo sveikata, atsižvelgiant į sveikatos priežiūros specialistų,

gydytojų pateiktas rekomendacijas ir paskirtą gydymą, bendradarbiaujant su slaugytoju, užtikrina

gyventojo aprūpinimą gydytojo paskirtais medikamentais ir (ar) medicinos priemonėmis; esant

reikalui, kviečia GMP.

3. Ugdo gyventojų savitvarkos įgūdžius, motyvuoja palaikyti švarą ir tvarką kambariuose

ir bendro naudojimo patalpose, gyvenamojo namo teritorijoje.

4. Pretendento privalumai: profesinę patirtį pagrindžiantis dokumentas.

Pretendentas privalo pateikti:

1. Prašymą leisti dalyvauti konkurse.

2. Asmens tapatybę patvirtinantį dokumentą ir jo kopiją.

3. Išsilavinimą patvirtinančio dokumento kopiją.

4. Gyvenimo aprašymą (CV).

5. Pretendentai gali pateikti buvusių darboviečių rekomendacijų kopijas.

6. Teisėto darbo su vaikais QR kodą.

Pretendentas turi jungtis į sistemą https://pm.vataras.lt/ prašymų teikimo modulį, pasirinkdamas,

paslaugą pretendavimas į darbuotojo pareigas. Dokumentus galima pateikti nuo 2026 m. rugsėjo 4 d.

iki 2026 m. rugsėjo 17 d.

Informacija teikiama tel.: (0 449) 51250, (0 449) 70024.

Pretendentams, neatitinkantiems kvalifikacinių reikalavimų, nepateikusių visų nurodytų dokumentų,

ar sutikrinant nustačius, kad pateikti dokumentų originalai neatitinka dokumentų kopijų, neleidžiama

dalyvauti konkurse.

Pretendentai, atitinkantys konkurso reikalavimus, apie konkurso datą bus informuojami asmeniškai.

________________________________

https://pm.vataras.lt/



